Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode

C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
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A. Beskrivelse af praktikstedet

Praktikstedets navn

Fritidscenter 4-Syd (FC 4-Syd) ved klyngen Lumix

Adresse

Adresse tilknyttet FC 4-Syds fire afdelinger:
Amagerbrogade 262

Granlgkkevej 1

Hendonvej 12

Jens Warmingsvej 79

TIf.

Klyngeleder
Henrik Thorup: 40 57 60 13

Paedagogisk leder:
Anne Cathrine Rasmussen: 20 70 34 72

E-mailadresse

ancath@kk.dk

Hjemmesideadresse

http://lumix.kbhbarn.kk.dk/FrontEnd.aspx?id=611777

Abningstider

Abningstiden varierer fra afdeling til afdeling, alt efter om der er indmeldt bgrn fra
privatskoler pa matriklen.

Den normale abningstid kan derfor hedde kl. 13.00 — 17.30. (17.00)

Vi har aftendben en gang om ugen til kl. 20.00, hvor det forventes at den studerende
tilretteleegger og deltager sammen med andre kollegaer i egen afdeling og evt. JK-
Huset.

| ferierne abner vi kl. 10.00 — 16.00. Alle afdelinger slas sammen pa én af de fire
afdelinger i FC 4-Syd.

Der kan forekomme anden abningstid i szrlige tilfelde, sasom aften arrangementer,
mgader eller paedagogiske lgrdage.

Pa Granlgkkevej er FC 4-Syds Junior klub(JK-Huset) tilknyttet, med abningstid 13-
17.30. Studerende fra alle fire afdelinger har mulighed for at byde ind med aktiviteter
0g andre tiltag.
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Pa Jens Warmingsvej er FC 4-Syds Ungdomsklub(UK) tilknyttet, med abningstid fra
18-22. Som studerende tilknyttet Jens Wamingsvej, forventes det at man har en
ugentlig aftenvagt.

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet

For hurtigt overblik - seet kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet. De 3 farver gar igen i skabelonen nedenfor rettet
mod de tre forskellige specialiseringsomrader.

Dagtilbudspaedagogik (Saet kryds i det/de relevante felter)

Skole- og fritidspaedagogik (Saet kryds i det/de relevante felter) X

Social- og specialpadagogik (Seet kryds i det/de relevante felter)

Praktikstedets formal - jaevnf@r lovgrundlag

Dagtilbudsloven

Beskrivelse af brugergruppen

FC 4-Syd er en del af 4-skolesamarbejdet ved Amager Syd. Vi har derfor primeert bgrn
fra Gerbrandskolen, Sundbygster Skole, Dyvekeskolen og Hgjdevangens Skole. Vi har
barn som kommer fra andre skoler, fx privatskoler, samt specialskoler til barn med
serlig behov for statte og hjelp.

Antal bgrn/unge/voksne

Der er cirka mellem 700 og 800 bgrn og unge, og cirka 30 ansatte

Aldersgruppe Fritidsklubberne(FK) — alle fire matrikler 9-11 ar (4. — 5. klasse). JK-Huset(JK) 11-
14ar (6. -7. klasse). Ungdomsklub(UK) 14-18 ar (fra 8. klasse).
Arbejdsmetoder: | FC 4-Syd vagter vi et teet samarbejde meget hgjt mellem afdelingerne for at kunne

Kort beskrivelse af praktikstedets paedagogiske praksis herunder det
teoretiske og metodiske grundlag. (Uddybes senere i relation til
uddannelsesplanens videns- og faerdighedsmal)

skabe et godt klubliv. | det peedagogiske arbejdsfallesskab har vi fokus pa arbejdet
med aktiviteter, og hvordan man benytter disse aktiviteter til at skabe lering,
relationer, udvikling, inklusion m.m. | Igbet af et skolear har vi to aktivitetsperioder,
hvor barnene forpligter sig til en eller flere aktiviteter i et tre maneders forlgh. Det
forventes at den studerende byder ind med en aktivitet som primaransvarlig, med
mulighed for at ga i dybden med brugergruppen og hvad der rgrer sig i bgrnenes
verden. Vi benytter SMTTE model som planlaegnings, refleksions og
evalueringsredskab. Vi arbejder ud fra fglgende veerdigrundlag: Venlighed,
engagement og i bevaegelse. Vi tilretteleegger vores hverdag, samt aktiviteter ud fra
Kgbenhavns pejlemarker: Sociale relationer, Inklusion og fellesskab, Sprogindsatsen,
Forzldresamarbejde, Sammenhang og Krav om refleksion og metodisk systematik i
den paedagogiske praksis.
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Fysiske rammer, ude og inde FC 4-Syds fysiske rammer er forskellige i forhold til hvilken afdeling man er
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet) tilknyttet. Vi benytter hinandens fysiske rum til tilretteleeggelse af aktiviteter.
Ansatte Antallet af personaler kan afhange af hvilken afdeling man er tilknyttet. Personale
(Antal og faggrupper — paedagogisk faggruppe og andre faggrupper) bestar af forskellig uddannet, samt ikke uddannet personale.

Dato for sidste revidering 14/04-2020
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Den studerendes plan for 1. praktik, inkl. udtalelse

Praktiksted: FC 4-Syd ved klyngen Lumix

Studerende:

Praktikvejleder:

Praktikansvarlig underviser:

1. praktikperiode - Paedagogens praksis

Grundfagligheden giver de studerende kompetencer til professionelt at stgtte og facilitere bgrn, unge og voksnes udvikling, lzering, trivsel, medborgerskab og

dannelse.

Kompetenceomrade: Paadagogens praksis

Omradet retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemf@re og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paeedagogisk praksis pa

praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal Faerdighedsmal Hvordan arbejder praktikstedet med Konkretiseringer i relation til den enkelte
Den studerende har viden om Den studerende kan dette? studerende

Hvordan kan studerende arbejde med (Udarbejdes i samarbejde mellem den
dette pa praktikstedet? studerende og praktikvejlederen og draftes
Hvordan understgtter praktikstedet me;f praktikansvarlig underviser ved 2/3
studerendes lring inden for dette? mgdet)
(Kopieret fra praktikstedets
uddannelsesplan)

Praktikstedets malgrupper Anvende viden om praktikstedets | FC 4-Syd beskaftiger sig med

samt praktikstedets samfundsmaessige opgaver i malgruppen bgrn og unge fra 8 — 14 ar.
Den studerende skal derfor opna viden
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paedagogiske og
samfundsmaessige opgaver,

tilrettelaeggelsen af det
padagogiske arbejde,

om malgruppen, bade teoretisk og i
praksis.

| FC 4-Syd vaegter vi et teet samarbejde
meget hgjt mellem afdelingerne for at
kunne skabe et godt Klubliv. Den
studerende skal indga i det tette
paedagogiske arbejdsfeellesskab, og veere
med til at bidrage til dette.

| det paedagogiske arbejdsfeellesskab har
vi fokus pa arbejdet med
aktivitetsperioder, som er aktiviteter
barnene forpligter sig til i et tre maneders
forlgh. Dette har vi fokus pa for at skabe
nye feellesskaber for bgrnene hvor der er
mulighed for laring, udvikling og
relationsdannelse. Vi forventer derfor at
den studerende opnar viden og
feerdigheder omkring denne padagogiske
opgave.

Malszetning, tilrettelaeggelse og
organisering af psedagogisk
praksis, herunder om
paedagogiske metoders
effekter,

Malszette, tilretteleegge,
gennemfg@re og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten
af forskellige paedagogiske
metoder,

Den studerende skal vide hvordan
dagligdagen planlaegges og udfgres, samt
hvilke daglige opgaver der er i ugens lgb.
Derudover skal den studerende leere
hvordan man planleegger, gennemfgrer og
evaluerer en aktivitet i vores
aktivitetsperiode. Til dette bruger vi
SMTTE model, som den studerende skal
prove at arbejde med skriftligt samt bruge
I praksis.

Evaluerings-, underspgelses- og
dokumentationsformer,

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,

Den studerende skal gennem sin
logbog/portfolie arbejde med at
dokumentere egne observationer og
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herunder reflektere over
kvaliteten i egne laereprocesser,

kunne reflektere over disse. Ud fra disse
refleksioner skal den studerende leere at
evaluere egen deltagelse i peedagogisk
praksis. Via feelles vejledning, vil den
studerende blive praesenteret for en SIP-
analyse, som er en metode til at reflektere
over egen praksis.

Savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og

Anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i
tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde.

Den studerende skal opna viden omkring
FC 4-Syds kostpolitik/paedagogik. Der
bliver hver dag serveret
eftermiddagsmad, og det forventes at den
studerende leerer hvordan maden

indeklima. !
tilberedes korrekt samt hvordan man

hygiejnemaessigt serverer maden pa en
forsvarlig made.

Anbefalet litteratur i 1. praktik

Litteratur afhaenger af hvilken afdeling man er tilknyttet som studerende og hvilken vejleder man far. Dog forventes det af alle studerende at man laeser om sin
brugergruppe, herunder ogsa i forhold til bern med sarlige behov. Desuden forventes det at alle studerende laeser den litteratur vi har i FC 4-Syd, som omhandler
SMTTE model. I starten af praktik udleveres dokumentet Retningslinjer for hvordan vi arbejder med konflikthandtering og konstruktiv kritik i personalegruppen
i FC 4-Syd. Det forventes desuden at den studerende far viden om, samt leeser FC 4-Syds verdigrundlag, samt Kgbenhavns kommunes pejlemeerker i forbindelse
med tilretteleeggelsen af det daglige peedagogiske arbejde. Ud over dette aftales resten med ens vejleder.

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

| FC 4-Syd tilbyder vi en times vejledning om ugen, og vejledningen tilretteleegges sammen med ens vejleder.

Hvis du som studerende forventer at fa hjeelp til din afsluttende praktikopgave, skal dette forega i den normale arbejdstid efter aftale med din vejleder.

FC 4-Syd tilbyder de studerende en felles vejledning med de andre studerende i centeret en gang om maneden. Dette er med henblik pa felles informationer,
sparring og erfaringsudveksling. Dato, tidspunkt/sted vil forekomme i forum pa FC 4-Syds intranet. Farste felles vejledning afholdes af den padagogiske leder
Anne Cathrine (velkomst i FC 4-Syd). De efterfalgende falles vejledninger afholdes skiftevis af FC 4-Syds vejledere fra de forskellige afdelinger.

Side 7 af 16




Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Logbog/portfolio vil blive inddraget i den ugentlige vejledning som et punkt der gennemgas hver gang.

Udtalelse pa baggrund af drgftelserne pa 2/3 mgdet.

Dato og praktikvejleders navn:

Den studerendes plan for arbejdet med 1. praktiks kompetencemal, videns- og faerdighedsmal inkl. praktikvejleders udtalelse uploades i den studerendes
portfolio og mailes til praktikansvarlig underviser senest en uge efter afholdt mgde.
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Specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik - 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det padagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod bgrn og unge
i 6-18 ars alderen. De har i saerlig grad viden om bgrns og unges udvikling, lzering samt didaktik og dannelse. Paedagogen har kompetencer til at indga i skolens
samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspeedagogiske omrade.

Kompetenceomrade: Udviklings- og laeringsrum

Omradet retter sig mod paedagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder tilrettelaeggelse og gennemfgrelse af
og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og laeringsrum og varetage paedagogiske og didaktiske opgaver i
fritidstilbud og skole samt indga i professionel kommunikation herom.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Faerdighedsmal
Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med
dette?

Hvordan kan studerende arbejde med
dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet
studerendes laring inden for dette?

(Kopieret fra praktikstedets
uddannelsesplan)

Konkretiseringer i relation til den
enkelte studerende

(Udarbejdes i samarbejde mellem den
studerende og praktikvejlederen og
drdftes med praktikansvarlig underviser
ved 2/3 mgdet)

Professionsfaglig kommunikation,
argumentation og samarbejde

Kommunikere og samarbejde
professionelt med forzeldre, kolleger,
leerere og andre relevante aktgrer

Der er mulighed for at arbejde med
falgende kommunikationsformer og
samarbejdspartnere:

| FC 4-Syd veegter vi et teet samarbejde
meget hgjt mellem afdelingerne for at
kunne skabe et godt klubliv.
Tverprofessionelt samarbejde med
skoler/specialskoler.
Overleveringsmgder omkring bgrn.
Infomgder til nye bgrn og forzeldre.
Eksterne samarbejdspartnere i forbindelse
med aktiviteter.
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Ledelse af udviklings- og
leeringsrum, herunder om
klasserumsledelse

Motivere, lede og samle bgrn og unge
om konkret lzering

| alle afdelinger arbejdes der ud fra
falgende:

Aktiviteter med barneindflydelse.
Mgader/bgrnemgader.

Postkasse med barnegnsker.

Det forventes at den studerende
reflekterer over FC 4-Syds fysiske rum,
0g viser i praksis hvordan man
igangsatter forskellige aktiviteter,
tilpasset den paedagogiske hverdag og
bgrnegruppen.

Didaktik og metodik knyttet til
leering

Redeggre for sammenhangen mellem
metodiske og didaktiske overvejelser
og egen padagogiske praksis

Vi arbejder med fglgende didaktik og
metodik: SMTTE-model.

Efter aftale med sin vejleder finder man
teori, som bliver afprgvet i praksis.

Der stilles et krav om at den studerende i
praktikperioden skriver en fiktiv udtalelse
pa et barn/ung som en padagog skal gare
det i forbindelse med en 8§50 barnefaglig
undersggelse.

Bevaegelsesmaessige, musiske,
®stetiske og kreative processers
betydning for trivsel, leering og
udvikling

Tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere differentierede
leereprocesser inden for udvalgte
omrader, herunder inddrage bgrn og
unges perspektiv

Vi arbejder i aktivitetsperioder af tre
maneders varighed to gange om aret, hvor
alle bgrn skal have minimum en aktivitet
de skal passe en gang om ugen. Det
forventes at en studerende har mindst en
aktivitet om ugen, som de er
primaransvarlig for. Dvs. de skal
planleegge, gennemfgre og evaluere denne
ved benyttelse af SMTTE model. Pa
vejledninger fglges op pa dette.
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Omsorg, sundhedsfremmende og Tilrettelaegge, gennemfgre og Vi arbejder pa fﬂlgendeom_éder med dette:
forebyggende arbejde evaluere indsatser, der styrker Vi tilbyder et dagligt maltid.

forebyggelse samt b@rn og unges x' d:rl‘tei%er Ifnet\{gerksmfz;dler.
omsorg og sundhed i afholder foreeldresamtaler.

Vi skriver underretninger, hvis vi finder
det ngdvendigt.

Vi indgar i SSP samarbejde.

Vi arbejder ud fra vores skilsmissepolitik
samt vores sorg og krise plan, hvis dette
bliver relevant.

6-18 ariges forudsaetninger og Tilretteleegge differentierede Der kan i afdelingerne forekomme en del
udviklingsmuligheder, herunder paedagogiske aktiviteter gennem bﬂr?_ med glagnose][, seLmt b_m_r; med alzdre
bgrn med saerlig behov analyse af bgrn og unges seerlige behov. Derfor har vi til tider pa

nogle afdelinger tilknyttet
stgttepaedagoger. Vi arbejder systematisk
i forhold til at udarbejde handleplaner og
stgtteansggninger for det enkelte barn.
Desuden arbejder vi inkluderende med
alle barn, og vi leerer alle bgrn at veere
rummelige. Gennem aktiviteter og fri leg
arbejder vi inkluderende, da vi gnsker, at
de udfordres og hele tiden er i udvikling.

forudsaetninger og
udviklingsmuligheder

Fgrstehjaelp Udfgre grundlaeggende fgrstehjzelp
(Undervisning varetages af UCC)

Anbefalet litteratur i 2. praktik

Litteratur afhaenger af hvilken afdeling man er tilknyttet som studerende og hvilken vejleder man far. Dog forventes det af alle studerende at man laeser om sin
brugergruppe, herunder ogsa i forhold til bern med seerlige behov. Desuden forventes det at alle studerende laser den litteratur vi har i FC 4-Syd, som omhandler
SMTTE model. I starten af praktik udleveres dokumentet Retningslinjer for hvordan vi arbejder med konflikthandtering og konstruktiv kritik i personalegruppen i
FC 4-Syd. Det forventes desuden at den studerende far viden om, samt leeser FC 4-Syds veerdigrundlag, samt Kgbenhavns kommunes pejlemeerker i forbindelse med
tilretteleeggelsen af det daglige paeedagogiske arbejde. Ud over dette aftales resten med ens vejleder.
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Hvordan er vejledningen organiseret og tilrettelagt?

FC 4-Syd tilbyder en times vejledning om ugen, og vejledningen tilrettelegges sammen med ens vejleder.

Hvis du som studerende forventer at fa hjeelp til din afsluttende praktikopgave, skal dette forega i den normale arbejdstid efter aftale med din vejleder.

FC 4-Syd tilbyder de studerende en fzlles vejledning med de andre studerende i centeret en gang om maneden. Dette er med henblik pa felles informationer,
sparring og erfaringsudveksling. Dato, tidspunkt/sted vil forekomme i forum pa FC 4-Syds intranet. Farste flles vejledning afholdes af den padagogiske leder Anne
Cathrine (velkomst i FC 4-Syd). De efterfglgende feelles vejledninger afholdes skiftevis af FC 4-Syds vejledere fra de forskellige afdelinger.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Logbog/portfolio vil blive inddraget i den ugentlige vejledning som et punkt der gennemgas hver gang.

Udtalelse pa baggrund af drgftelserne pa 2/3 mgdet.

Dato og praktikvejleders navn:
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Specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik - 3. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har seerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det padagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod bgrn og
unge i 6-18 ars alderen. De har i szerlig grad viden om bgrns og unges udvikling, leering samt didaktik og dannelse. Paedagogen har kompetencer til at indga i
skolens samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspsedagogiske omrade.

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling
Omradet retter sig mod tveerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for paedagogens ansvar og opgaver.

Kompetencemal: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, s& b@rn og unges trivsel, udvikling og lzering

fremmes.

Vidensmal
Den studerende har viden om

Faerdighedsmal
Den studerende kan

Hvordan arbejder praktikstedet med
dette?

Hvordan kan studerende arbejde med
dette pa praktikstedet?

Hvordan understgtter praktikstedet
studerendes lzring inden for dette?

(Kopieret fra praktikstedets
uddannelsesplan)

Konkretiseringer i relation til den
enkelte studerende

(Udarbejdes i samarbejde mellem den
studerende og praktikvejlederen og
drdgftes med praktikansvarlig underviser
ved 2/3 mgdet)

Institutionelle og
organisatoriske rammer for det
skole- og fritidspaedagogiske
arbejde

Agere professionelt inden for de givne
institutionelle og organisatoriske
rammer for omradet

| praktikken forventes det at den
studerende udvikler fglgende:

Arbejder ud fra FC 4-Syds visioner,
hvilket indebarer at folge de givne regler
0g normer.

Skabe overblik og tage ansvar i
dagligdagen i form af at tage initiativ og
veaere igangsettende.

Handtere konflikter og handle pa dem,
samt vere en tydelig voksen.
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Vere en del af afdelingens
foraeldresamarbejde.

Alt i alt blive en del af personalegruppen,
og narmest fungere som padagog pa lige
fod med personalet.

Tveerprofessionelt samarbejde
med leerere og andre
faggrupper, herunder
teamsamarbejde og
kollaborative faellesskaber

Analysere, vurdere og agere pa faglige
udfordringer i samarbejdet med
leerere og andre faggrupper

| forbindelse med det tveerprofessionelle
samarbejde vil det veere muligt for den
studerende evt. at kunne stifte
bekendtskab med falgende omrader i FC
4-Syd:

Overleveringsmgder.

Samarbejde med skolerne, fx
netveerksmader.

Besgg pa og fra specialskoler.
Ressourcecenter mgder, psykologer,
stettepaedagoger, PPR og socialradgivere.
Eksterne samarbejdspartnere i forbindelse
med aktiviteter.

Samarbejde med SSP og opsggende
gadeteams.

Der stilles et krav om at den studerende i
praktikperioden skriver en fiktiv udtalelse
pa et barn/ung som en padagog skal gare
det i forbindelse med en § 50 barnefaglig
undersggelse.

Praktikstedets organisation i
forhold til tveerprofessionelt
samarbejde

Indga i samt analysere og vurdere
praktikstedets tvaerprofessionelle
samarbejdspraksis

Se ovenstaende rubrik!

Vi forventer at de studerende er
opsggende i FC 4-Syd i forhold til at
identificere det tveaerprofessionelle
samarbejde. Alle studerende bliver
tilknyttet forum i FC 4-Syds intranet,
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hvor det er muligt at sparre indbyrdes,
samt med andre kollegaer.

Vi forventer at den studerende forholder
sig til forandringsprocesser og innovation
ved at definere og undersgge eventuelle
udfordringer og problemstillinger i den
paedagogiske praksis, med henblik pa
eksperimenterende tiltag og
videreudvikling der kan skabe andre
handlemuligheder i vores padagogiske
hverdag, til gavn for bgrn og kollegaer i
FC 4-Syd.

Forandringsprocesser og Deltage i udviklingen af den
innovation padagogiske praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag

Vi arbejder i aktivitetsperioder af tre
maneders varighed, to gange om aret,
hvor alle barn skal have minimum en
aktivitet de skal passe en gang om ugen.

- : Det forventes at en studerende har mindst
peedagogisk praksis en aktivitet om ugen, som de er
primeransvarlig for. Dvs. de skal
planleegge, gennemfare og evaluere
denne. Her benyttes SMTTE model. P&
vejledninger falges op pa dette.

Didaktiske og paedagogiske Sette mal, anvende dokumentations-
metoder til udvikling af og evalueringsmetoder og udvikle

paedagogisk praksis, herunder viden gennem deltagelse, systematisk
dokumentation og evaluering erfaringsopsamling og refleksion over

Anbefalet litteratur i 3. praktik

Litteratur afhaenger af hvilken afdeling man er tilknyttet som studerende og hvilken vejleder man far. Dog forventes det af alle studerende at man laeser om sin
brugergruppe, herunder ogsa i forhold til bern med sarlige behov. Desuden forventes det at alle studerende laeser den litteratur vi har i FC 4-Syd, som omhandler
SMTTE model. I starten af praktik udleveres dokumentet Retningslinjer for hvordan vi arbejder med konflikthandtering og konstruktiv kritik i personalegruppen
i FC 4-Syd. Det forventes desuden at den studerende far viden om, samt leeser FC 4-Syds verdigrundlag, samt Kgbenhavns kommunes pejlemarker i forbindelse
med tilretteleeggelsen af det daglige paedagogiske arbejde. Ud over dette aftales resten med ens vejleder.

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?

| FC 4-Syd tilbyder vi en times vejledning om ugen, og vejledningen tilretteleegges sammen med ens vejleder.

Side 15 af 16




Hvis du som studerende forventer at fa hjeelp til din afsluttende praktikopgave, skal dette forega i den normale arbejdstid efter aftale med din vejleder.

FC 4-Syd tilbyder de studerende en fzlles vejledning med de andre studerende i centeret en gang om maneden. Dette er med henblik pa felles informationer,
sparring og erfaringsudveksling. Dato, tidspunkt/sted vil forekomme i forum pa FC 4-Syds intranet. Farste faelles vejledning afholdes af den padagogiske leder
Anne Cathrine (velkomst i FC 4-Syd). De efterfglgende feelles vejledninger afholdes skiftevis af FC 4-Syds vejledere fra de forskellige afdelinger.

Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Logbog/portfolio vil blive inddraget i den ugentlige vejledning som et punkt der gennemgas hver gang.

Udtalelse pa baggrund af dregftelserne pa 2/3 mgdet.

Dato og praktikvejleders navn:
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